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FRARCISES JOSE BE LRLAS y Fecha de Aprobacion:
Proceso: Gestion Integrada

17/09/2014
ACTA No. 025
Proceso: Autoevaluacion y Acreditacion Subproceso: Autoevaluacion y Acreditacion FAMARENA
Unidad Académica y/o Administrativa: Autoevaluacion y Acreditacion institucional Hora de Inicio 12:30 p.m.
Motivo y/o Evento Comité de cierre Autoevaluacion y Acreditacion FAMARENA Hora de Finalizacion 2:05 p.m.
Lugar: Sala de Juntas Decanatura Fecha: 12 de Diciembre de 2017
Nombre Cargo Firma
. Coordinadora de Autoevaluacion y Acreditacion
Nadenka Melo Brito FAMARENA
. . Representante Proyecto Curricular de

Carlos Diaz Rodriguez Administracion Ambiental.

Fernando Quijano Representante Proyecto Curricular de

Wilches Administracion Deportiva.

N | Rodolfo Franco Representante Proyecto Curricular de Ingenieria

Participantes: Forestal

Jorge Cérdenas Docgntfe Proyecto Curricular de Ingenieria

Sanitaria

Helmut Espinosa Representante Proyecto Curricular de Tec.

Garcia Gestion Ambiental y SP.

/I;\ngela Maria Wilches Coordinadora Unidad de Investigaciones.

Edna Maraarita Varaas CPS Profesional Ay A Facultad del Medio

g 935 | Ambiente y Recursos Naturales.

Elaboré: Edna Margarita Vargas Sanchez Visto Bueno del Acta: Nadenka Melo Brito

OBJETIVO

El objetivo de las reuniones es tratar temas correspondientes a los diferentes procesos que se llevan a cabo intemamente en los Proyectos
Curriculares y en la Coordinacion de Autoevaluacion y Acreditacion FAMARENA con respecto a Registro Calificado, Autoevaluacion y
Acreditacién de Alta Calidad y todos sus subprocesos.

ORDEN DEL DIiA
1. Verificacion del Quorum.
2. Balance anual Coordinacién de Autoevaluacion y Acreditacion FAMARENA.

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su
reproduccion por cualquier medio, sin previa autorizacion.
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SIGUD

3. Agradecimientos a los representantes por su labor desempefiada.

4. Varios.

5. Cierre se establecen compromisos y responsabilidades.

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su
reproduccion por cualquier medio, sin previa autorizacion.
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DESARROLLO

1. Verificacion del Quorum.
Se realiza la verificacidén de quérum y se da inicio a la reunién con 2 personas, Coordinadora de Autoevaluacion y Acreditacion
FAMARENA y CPS Profesional Autoevaluacion y Acreditacion FAMARENA.

2. Balance anual Coordinacién de Autoevaluacion y Acreditacion FAMARENA.
Se da el balance general del afio lectivo en donde se contd con los siguientes aspectos importantes en la facultad:
e Una visita de Acreditacion de Alta Calidad.
e Dos radicados ante CNA para Alta Calidad.
¢ Dos Resoluciones de Renovacion de Registro Calificado.
e Una renovacion en curso.
¢ Dos solicitudes de creacion y una con aprobacion de vicerrectoria para su funcionamiento.
¢ Solicitud de claves por parte de 3 Proyectos Curriculares para el desarrollo de sus autoevaluaciones.
e PEPy Planes de Mejoramiento en seguimiento y construccion por parte de los 14 Proyectos de la Facultad.

Cabe resaltar que este afio se contd con la colaboracién de todos los profesores representantes al igual que el equipo de trabajo
de cada Proyecto Curricular, podemos concluir que se ha realizado un trabajo de crecimiento y que seguimos avanzando para la
mejora cada dia de la facultad.

3. Agradecimientos a los representantes por su labor desempefiada.

Se presenta un agradecimiento a los docentes representantes por su labor desempefiada y por agilizar los procesos de manera
Optima, de igual manera por lograr la Acreditacion Institucional y seguir trabajando para mantener ese logro.

Se espera que para el proximo afio se planteen nuevas ideas y se siga trabajando en torno al crecimiento de la facultad de igual
manera optimizando procesos y vinculando nuevas estrategias para la Coordinacion.

4. Varios.

No se presentan varios en esta sesion.

5. Cierre, compromisos y responsabilidades.
No se tienen compromisos y responsabilidades.

Sin mas temas por tratar, siendo las 2:05 p.m. Se da por terminada la reunién.

ORIGINAL FIRMADA Y APROBADA POR LOS INTEGRANTES DEL COMITE

Nadenka Beatriz Melo Brito
Coordinadora
Comité de Autoevaluacion y Acreditacidn
Facultad del Medio Ambiente y Recursos Naturales
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