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Proceso: Autoevaluacién y Acreditacion
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Comité de Curriculo y Calidad - Facultad del Medio Ambiente y Recursos Naturales 4:00 p.m.
Hora de
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Nombre Cargo
Coordinadora del Comité

Curriculo y Calidad de la Facultad

Martha | | Mejia De Al
artha Isabel Mejia De Alba del Medio Ambiente y Recursos

Naturales

Representante Comité de
Niria Pastora Bonza Pérez Curriculo 'y Calidad Ingenieria

Forestal

Representantes Comité de
Curriculo y Calidad Tecnologia en
Gestion Ambiental y Servicios
Publicos

Representante Comité Curriculo y
Calidad Administracién Deportiva
Representante Comité de

Helmut Espinosa Garcia

Jhon Edisson Alvarado Torres

.. Néstor Ricardo Bernal Suarez Curriculo y Calidad Ingenieria
Participantes .
Ambiental
Representante Comité de
Carlos Hernando Moreno Moreno | Curriculo y Calidad Ingenieria
Ambiental
Representante Comité de
Maritza Torres Carrasco Curriculo y Calidad Ingenieria
Forestal
Representante Comité de
Jair Preciado Beltran Curriculo y Calidad Ingenieria
Sanitaria
. . .| Representante Comité de
Diego Alejandro Pulgarin p, . .
Curriculo y Calidad Ingenieria
Montoya o
Sanitaria
Representante Comité de
Robinson Quintana Puentes Curriculo y Calidad Ingenieria

Topografica
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Representante Comité Curriculo y
Astrid Ximena Parsons Delgado Calidad Tecnologia en Gestién
Ambiental y Servicios Publicos
Representante Comité Curriculo y
Edilberto Sarmiento Sarmiento Calidad Tecnologia en
Levantamiento Topografico

Natalia Ramirez Pefia Representante estudiantil

Isabela Velandia Serpa Monitora

Rosa Helena Prada Angarita Cps . Profe§|onal Comité de
Curriculo y Calidad
Cps — Asistente Comité de

Nancy Santos Espinel ) i
Curriculo y Calidad

OBJETIVO:

Presentar el Documento Resultados Fase Preparatoria, en el marco de la Metodologia para la Implementacién de
la Hoja de Ruta, adoptada por la Res. 088 de 2023.

ORDEN DEL DiA

1. Presentacion del “Consolidado de las relatorias de jornadas de conceptualizacién, resultados de
encuestas a egresados y de elementos presentes en Informes de Autoevaluacidn, comentarios de
pares y Planes de Mejoramiento que se relacionen con los aspectos centrales de la propuesta de
Acuerdo”. Lo anterior, en el marco de la Metodologia para la Implementacion de la Hoja de Ruta (Res.
088 de 2023), aprobada por el Consejo de Facultad en su sesién del 14 de marzo.

2. Revisién “Procedimiento de aval de syllabus para presentacidon de nuevos espacios académicos”.
2.1.Caso Electivas Ingenieria Forestal

3. Avances en el desarrollo del Cronograma para la Adopcién del Formato de Syllabus AA-FR-003.

4. Compromiso entrega del Seguimiento a Planes de Mejoramiento

5. Varios.

DESARROLLO:
Verificacion del Quorum

La sesion inicia con el saludo de la Profesora Martha Isabel Mejia, Coordinadora Comité Curriculo y Calidad de la
Facultad, y se procede a hacer la verificacién del Quorum.

1. Presentacion del “Consolidado de las relatorias de jornadas de conceptualizacion, resultados de
encuestas a egresados y de elementos presentes en Informes de Autoevaluacion, comentarios de pares
y Planes de Mejoramiento que se relacionen con los aspectos centrales de la propuesta de Acuerdo”.
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Lo anterior en el marco de la Metodologia para laimplementacion de la Hoja de Ruta (Res. 088 de 2023),
aprobada por el Consejo de Facultad en su sesion del 14 de marzo:

1.1 Presentacion.
1.2 Metodologia.
1.3 Acciones desarrolladas en la fase preparatoria.
1.4 Conclusiones.

1.1 Se realiza la presentacién de la Metodologia para la Implementacién de la Hoja de Ruta, en la cual se definieron
cinco actividades para la fase preparatoria, como se muestra a continuacién:

- Desarrollo de Jornadas de Conceptualizacion: Se realizaron encuentros con docentes y
estudiantes para contextualizar sobre los aspectos centrales de la Propuesta de Acuerdo

- Realizacion de Encuestas a Egresados: Con el objetivo de identificar los puntos neurdlgicos de la
Propuesta de Acuerdo con mayor incidencia en este estamento, se llevaron a cabo encuestas a
egresados.

- Reuniones de Trabajo con Docentes de Proyectos Curriculares: Se organizaron encuentros con
docentes de Proyectos Curriculares en los que se intercambiaron experiencias y compartieron
ideas sobre la implementacion del Proyecto de Acuerdo.

- Consolidacion de Relatorias y Resultados de Encuestas: Se elaboraron relatorias de las jornadas
de conceptualizacion y se analizaron los resultados de las encuestas realizadas a egresados.

- Consolidacion de Elementos de Informes de Autoevaluacién, Comentarios de Pares, Actos
Administrativos y Planes de Mejoramiento: Se identificaron los elementos que se relacionan con
los aspectos centrales de la Propuesta de Acuerdo, lo que permitié establecer conexiones entre
esta y las iniciativas de los Proyectos Curriculares.

La Coordinadora del Comité de Curriculo y Calidad menciona que, como actividades preliminares, se realizaron 6
jornadas que se listan a continuacion:

Con la UNIDAD DE RELACIONES INTERNACIONALES E INTERINSTITUCIONALES, en la que se abordaron
temas de la Politica de Interinstitucionalizacidn e Internacionalizacidn y su implementacion en la Facultad.
Con la representacién estudiantil, la cual se realizé al inicio del semestre, para la revisién de la Hoja de
Ruta.

Con Decanatura, para definir el cronograma de actividades relacionadas con la Hoja de Ruta.

La socializacion de los documentos motivadores del acuerdo al estamento estudiantil y docente, a través
de correo electrénico

En cuanto a la primera actividad, la Prof. Martha Mejia informa de la realizacion de las siguientes actividades:

1-

2-

Jornada de Conceptualizacion sobre Propdsitos de Formacion y Aprendizaje, Resultados de Aprendizaje,
Modalidades de la oferta de programas y créditos académicos.

Jornada de Conceptualizacién de Registro Calificado, Registro Calificado Unico, Interinstitucionalizacién e
internacionalizacién y Plurilingliismo.
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Informa, ademas, que luego del desarrollo de estas actividades, terminé de definir la Metodologia para la
Implementacion de la Hoja de Ruta en la Facultad, presentada posteriormente al Consejo de Facultad para su aval.

Contintia exponiendo sobre la encuesta realizada y dirigida a los egresados de la Facultad, con el fin de conocer
sus puntos de vista sobre los elementos conceptuales de la Propuesta de Acuerdo e identificar puntos neuralgicos
de la misma; menciona que la encuesta incluyd preguntas abiertas y cerradas y su socializacion se realizé a través
de cada Proyecto Curricular, la cual estuvo disponible desde el 02 al 08 de mayo.

La Coordinadora del Comité de Curriculo y Calidad, realiza explicacién de cada pregunta realizada, junto con sus
respuestas y analisis, como se presenta a continuacion.:

1. ¢Qué tan flexible considera al Proyecto Curricular del cual usted es egresado?

FLEXIBILIDAD

¢Qué tan flexible considera al La mayoria de los egresados
Proyecto Curricular del cual 2
usted es egresado?

: CARTOS
consideran que los proyectos

Curriculares son poco flexibles con

m . un 52% y nada flexibles con un 5%,
de los cuales proponen que el
;  Muy flexible

Comite d

elemento las importante para lograr

 Flexible
m Poco flexible esa flexibilidad esta en la
] Nada fidsible actualizacon de los planes de
estudio.

2. ¢Qué elementos considera que debe tener en cuenta el Proyecto Curricular del cual egresé para ser mas
flexible?

En esta pregunta, la Coordinadora informa que, teniendo en cuenta que era una pregunta abierta, se
realizd una agrupacién por temas de acuerdo con lo que menciond cada egresado, con el fin de poder
presentar los resultados
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Informa que en esta pregunta y teniendo en cuenta las respuestas de los egresados que opinaron que los
proyectos curriculares eran poco o nada flexibles, se identific6 que muchos de ellos consideran que la
actualizacién de los planes de estudios es clave.

Continua con la explicacion de cada pregunta formulada y sus resultados, como se muestra a continuacion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

NESTOR

¢Cudl considera que es la
correspondencia de su proceso de
formacion con las necesidades del
contexto y del mercado laboral?
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La Coordinadora explica los resultados de la encuesta y continda informando que, paralelo a este ejercicio, se
continud con las jornadas de conceptualizacién con docentes, que fueron 4 en total.
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e CONSOLIDADO DE RELATORIAS DE LAS JORNADAS DE CONCEPTUALIZACION Y DE LOS RESULTADO DE
LAS ENCUESTAS.

La Coordinadora menciona que, en cada jornada de conceptualizaciéon, la comunidad académica planted algunas
inquietudes entre las cuales se tienen:

— ¢Cudl es el concepto de calidad que manejaba la Universidad?
— ¢Cudles son los problemas que resuelve el acuerdo de flexibilidad ?

— ¢Como es el mecanismo de una doble titulacion en la Universidad Distrital?

e CONSOLIDACION DE ELEMENTOS PRESENTES EN INFORMES DE AUTOEVALUACION, COMENTARIO DE
PARES Y PLANES DE MEJORAMIENTO QUE SE RELACIONEN CON LOS ASPECTOS CENTRALES DE LA
PROPUESTA DE ACUERDO

La Coordinadora menciona que, como ultima actividad de la Fase Preparatoria, se realizd la revisién a los Informes
de Autoevaluacidn, los comentarios de Pares, los actos administrativos con los cuales los Proyectos Curriculares
han obtenido y renovado la Acreditacién de Alta Calidad y los Planes de Mejoramiento. Este analisis se centré en
identificar elementos relacionados con los temas centrales de la Propuesta de Acuerdo, a saber: Flexibilidad
Curricular. Internacionalizacion del Curriculo. Plurilingliismo. Tecnologias de la Informacidn, las Comunicaciones y
Educacion Virtual y Propdsitos de Formacién y de Aprendizaje y Competencias.

Menciona que tras este proceso de revision, se identificd que en primer lugar que hay una coincidencia desde la
mirada externa con los temas que se recogen en la Politica de Interinstitucionalizacion e Internacionalizacion;
particularmente, en lo relacionado con movilidad y la internacionalizacion del Curriculo, ya que los Pares
Académicos sefialan que se deben fortalecer los procesos de internacionalizacidn, asi como la consolidacién de
planes de estudio que respondan a los lineamientos institucionales y nacionales.

A continuacidn, presenta para cada tema los comentarios de los Actos Administrativos:
Flexibilidad Curricular
Comentario Acto Administrativo- Ingenieria Ambiental

Continuar la dindmica de desarrollo Curricular que permite la consolidacion de la reforma y el nuevo plan de estudios
en armonia con los instrumentos de planeacién institucional, en la perspectiva del nuevo plan de desarrollo 2018 -
2030.

Internacionalizacion
Comentario Acto Administrativo- Administracion Ambiental

Mejorar los procesos de movilidad nacional, y seguir trabajando en un proceso concreto de doble titulacion.

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reproduccién por
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Comentario Acto Administrativo-Ingenieria Ambiental

Proseguir con el proyecto de internacionalizacion para lograr una mayor visibilidad internacional, generar un mayor
intercambio en movilidad de docentes y estudiantes para nutrir las expectativas del Programa.

Comentario Acto Administrativo- Ingenieria Forestal

Se requiere la dinamizacion de la movilidad entrante y saliente de profesores y estudiantes, aprovechando los
convenios existentes.

La Coordinadora continua con la explicacion de lo que se ha incluido en los Planes de Mejoramiento de cada proyecto
curricular, o en los diferentes temas que aborda el Proyecto de Acuerdo, informa que estos Planes de Mejoramiento
recogen los comentarios de pares y adicionalmente son producto del proceso de Autoevaluacion del Proyecto
Curricular, de acuerdo con esto se evidencia lo siguientes:

Flexibilidad Curricular: Cinco (5) Proyectos Curriculares incluyen en sus Planes de Mejoramiento metas asociadas a este
tema, asi:

e Administracion Ambiental: Modificacion del plan de estudios, desde los principales criterios de la
metodologia de acreditacidn de alta calidad y los lineamientos institucionales

e Ingenieria Ambiental: Actualizacion del Proyecto Educativo del Programa

e Ingenieria Forestal: Consolidacién Propuesta de modificaciéon curricular y presentarla al Consejo
Académico

e Ingenieria Topografica: Actualizacién Curricular.

e Tecnologia en Saneamiento Ambiental: Revisidn y determinacién de la pertinencia de la actualizacién
del plan de estudios, acorde con las tendencias nacionales e internacionales.

Internacionalizacion del Curriculo: Tres (3) Proyectos Curriculares incluyen en sus Planes de Mejoramiento metas
asociadas a este tema, asi:

e Administracion Ambiental: Elaboracidén de un estudio de factibilidad de la doble titulacion, segun los
lineamientos institucionales e internacionales.

e Ingenieria Ambiental: Proseguir con el proyecto de internacionalizacién para lograr mayor visibilidad
internacional.

e Tecnologia en Saneamiento Ambiental: Lograr que todos los espacios académicos cuenten con, al
menos, una fuente bibliografica en inglés relacionado con este tema.

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reproduccién por
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Plurilingiiismo: Dos (2) Proyectos Curriculares incluyen en sus Planes de Mejoramiento metas asociadas a este tema,
asi:

e Tecnologia en Gestidon Ambiental y Servicios Publicos: Implementacidon de las estrategias de
plurilingliismo.
e Tecnologia en Saneamiento Ambiental: Determinacion del uso de inglés en actividades curriculares.

Tecnologias de la informacion, las Comunicaciones y Educacidn Virtual: Dos (2) Proyectos Curriculares incluyen en sus
Planes de Mejoramiento metas asociadas a este tema, asi:

e Ingenieria Ambiental: Incorporacidn de aulas virtuales en los espacios académicos del plan de
estudios

e Tecnologia en Gestion Ambiental y Servicios Publicos: Estudio de factibilidad para apertura Registro
Calificado Unico.

Propésitos de Formacion y Aprendizaje y Competencias: Dos (2) Proyectos Curriculares incluyen en sus Planes de
Mejoramiento metas asociadas a este tema, asi:

e Administracion Ambiental: Implementacidn de los Resultados de Aprendizaje por areas de formacion.
o Ingenieria Topografica: Propuesta y estructuracion de competencias y Resultados de Aprendizaje del
Programa.

La Prof. Martha Mejia presenta las conclusiones y comenta que se observa un claro énfasis en la promocion de la
flexibilidad curricular, evidenciado en iniciativas que buscan adaptar los programas de estudio a las necesidades
cambiantes de los estudiantes y del entorno académico y laboral. Asimismo, se identifica una relevancia en la
internacionalizacién del Curriculo reflejado en programas de movilidad, y el Plurilingliismo donde se busca
fomentar el desarrollo de competencias en multiples idiomas en linea con las demandas de un mundo globalizado.
Finaliza informando que se realizard una Jornada de Socializacidn y luego de esta actividad, se realizard una
Plenaria con toda la Comunidad Académica.

La profesora Martha Mejia abre el espacio para dudas o comentarios, los cuales se presentan a continuacion:

Profesor- Néstor Bernal: Considera que la encuesta brinda informacién importante para los diferentes Proyectos
Curriculares, sostiene que esta opinidn es muy valiosa para el estudio del Acuerdo. Indica que le llama la atencidn
tres elementos: primero, que se evidencia la necesidad de la inclusién de TIC; segundo, las posibilidades de ampliar
al horario nocturno; vy, tercero, el interés por las modalidades presencial y dual.

Profesor Robinsén Quintana: Extiende su felicitacién y reconoce la labor realizada por la Profesora Martha y su

equipo de trabajo
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Profesora Nadenka Melo: Agradece por la informacidn recibida y, en relacidon con lo informado sobre las
reuniones que se van a llevar a cabo el viernes 10 y martes 14 de mayo, pregunta: ¢ Vamos a tener la oportunidad
de conocer el documento para retroalimentar o ya queda con la presentacién que se haga aqui?

Profesora Martha Mejia: Informa que se puede compartir el documento cuando se termine la sesidén para que lo
puedan revisar y realizar observaciones; adicional menciona que compartira las respuestas completas de los
egresados para que puedan hacer uso de ella en el ejercicio de sus actualizaciones de los planes de estudio.

Profesora Maritza Torres: Menciona la importancia de contar con las respuestas completas de los egresados
respecto a la encuesta realizada. Adicionalmente, menciona que, segun lo que ella ha venido leyendo, tiene una
preocupacion frente a la flexibilidad, y cuestiona ¢ Cual es el concepto de flexibilizaciéon?; considera que, segun lo
que ella ha consultado, la definicién es demasiado generalizada y no responde a la idea de calidad y le preocupa
saber que se hablara de la flexibilidad, pero no esta clara su definicion. Le parece importante tener el documento
Proyecto de Acuerdo para poder ser discutido en los diferentes Proyectos Curriculares y presentar aportes, y deja
algunas preguntas para reflexion colectiva frente a todo el proceso.

Profesora Martha Mejia: Responde que, de acuerdo con sus comentarios, se puede solicitar ampliacién de la
definicidn y del cémo ve la Universidad el concepto de Flexibilidad.

Profesor Néstor Bernal: Realiza una precision respecto a la encuesta, menciona que la metodologia esta basada
en un muestreo no probabilistico y considera que, aunque la encuesta fue disefiada con el propdsito de estudiar
el Proyecto de Acuerdo y tener elementos respecto a la percepcion de los egresados frente al mismo, también
contribuye a los procesos continuos que se estdn haciendo en términos de autoevaluacidon permanente, por lo
cual le parece muy interesante tomando relevancia en doble via.

Por ultimo, comenta que, de acuerdo con su asistencia a la feria del libro, le llamo la atencién que algunas
Universidades ya estdn ofertando opciones presenciales y las otras opciones que ha expuesto la Profesora Martha,
por lo cual considera que se debe analizar con mayor profundidad y realizar una reflexidn sobre estos temas y el
como diversificar las ofertas conservando las caracteristicas y la esencia de calidad de la Facultad.

2. Revision “Procedimiento de aval de Syllabus para presentacion de nuevos espacios académicos”.

La Coordinadora realiza explicacion del procedimiento que existe actualmente para la presentacién de nuevos
espacios académicos en la Facultad del Medio Ambiente y Recursos Naturales, comenta que, el proceso inicia con
la presentacion del syllabus por parte del proponente; posterior a ello, el Consejo Curricular hace la verificacion
de la pertinencia y viabilidad y presenta al Comité de Curriculo y Calidad, quien evaltian si cumple con el formato
establecido, si no cumple es devuelto al Consejo Curricular y si cumple sigue su curso con la asignacién de pares
para revisidn, quienes emiten sus observaciones para que se realicen los ajustes pertinentes. Finalmente se
notifica al Proyecto Curricular la decision que se tome, sea aprobada o no.
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La Profesora Martha informa que se ha presentado una demora en la Facultad en la aprobacion de syllabus para
espacios académicos nuevos, en su mayoria electivas; menciona también que, teniendo en cuenta que el formato
de syllabus cambio, los proyectos curriculares que ya venian con el proceso deben volver a contar con la
aprobacion del Consejo Curricular.

De acuerdo con lo expuesto por la profesora Martha y considerando los inconvenientes que se han tenido en el
procedimiento para la aprobacion de syllabus, pregunta si se sigue implementando el procedimiento tal cual o se
modifica con el fin de agilizar el proceso.

Profesor Néstor Bernal: Pregunta ¢ Los profesores asignados para la aprobacion de syllabus pueden ser profesores
internos de la Universidad o son profesores externos?

Profesora Martha Mejia: Responde que se maneja a nivel interno.

Profesora Nadenka Melo: Menciona que el procedimiento esta pensado para bien, pero, como siempre pueden
pasar cosas, considera que se puede estar haciendo doble revision, lo que ocasiona que se demora mas tiempo el
proceso, ya que primero lo revisa el Comité, luego los pares, y pregunta: ¢Qué tan efectivo ha sido el
procedimiento?, ya que considera que los casos que han llegado al Comité de Curriculo, se han tratado a tiempo
y no han presentado ninguna novedad.

Profesora Martha Mejia: Menciona que, respondiendo a la pregunta anterior, el proceso que se realiza es de
revisién y aprobacion por parte del Comité de Curriculo y Calidad, y luego pasa a Consejo de Facultad, informa
gue se encuentran 4 casos pendientes de los cuales 2 entraron al Comité de Curriculo y Calidad, pero no han
llegado a feliz término.

Adicionalmente, menciona que, hay un caso pendiente de Ingenieria Forestal, por lo cual le pregunta a la profesora
Maritza si conoce a otros revisores que puedan ayudar en el caso para continuar con la revisién de los pares.

La profesora Martha Mejia continta la reunién realizando la siguiente propuesta: Si el documento ya viene con
una aprobacién del Consejo Curricular, y este Consejo tiene los expertos en esas areas particulares, quienes
realizan una revisidn para su Proyecto Curricular, y desde el Comite de Curriculo se evalla la coherencia con el
formato de syllabus, ¢se podria hacer esa aprobacion desde el Comite Curricular sin necesidad de que pase por
un par, y que al final pase por el Consejo de Facultad para que sea evaluado?

Profesora Nadenka Melo: Pregunta, si la propuesta de la profesora Martha es éeliminar el paso de asignacion de
pares?

Profesora Martha Mejia: Responde, que, efectivamente es eliminar este paso, esto teniendo en cuenta que ya
contaria con la aprobacion del Proyecto Curricular
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Profesora Nadenka Melo: Informa que no estd de acuerdo, ya que en un tiempo pasado llegaban syllabus o
contenidos que de pronto no correspondian, por lo que tenia sentido la doble revisién, considera que lo que se
debe mejorar es que los pares sean mas agiles, sin embargo, menciona que se acoge a lo que el Comité decida

Profesora Martha Mejia: Realiza lectura de la Ultima respuesta que tiene de Vicerrectoria Académica respecto a
este procedimiento.

“En el marco de su consulta sobre los lineamientos o procedimientos para obtener aval de las propuestas de
syllabus de espacios académicos electivos, me permito comunicar que actualmente no existe una regulacién
especifica al respecto, sin embargo, actualmente se procede de la siguiente manera:

1.El Proyecto Curricular de acuerdo con los intereses y necesidades identificadas, debe construir la propuesta de
electiva y su respectivo syllabus.

2.Posteriormente, éste debe ser presentado y aprobado por el Consejo Curricular
3.A continuacidn la electiva, debe ser aprobada por el Consejo de facultad

4. Finalmente, para que selectiva sea codificada, e ingresada al sistema de gestidén académico, se debe remitir a
la Vicerrectoria Académica, copia de la aprobacién del Consejo Facultad con su respectivo syllabus.

Profesora Maritza Torres: Considera que estd de acuerdo con el procedimiento mencionado por la profesora
Martha Mejia, ya que argumenta que no tiene sentido que vaya a unos pares antes de que pase al Comite de
Curriculo, considera que es mas agil hacerlo de esta manera.

Profesora Martha Mejia: Menciona que, para concluir, hay tres opciones:
1.Continuar con el procedimiento como esta
2.Que la aprobacion del Comite de Curriculo se haga sin revision de pares

3.Como lo envié la Vicerrectoria Académica y se leyé anteriormente

Profesor Robinson Quintana: Menciona que esta de acuerdo en quitar la revision de los pares

Profesor Edilberto Sarmiento: Menciona que se encuentra de acuerdo en quitar la revisidn de los pares, considera
gue es mucha tramitologia.

Profesora Maritza Torres: Confirma que se encuentra de acuerdo

Profesora Martha Mejia: Confirma que se encuentra de acuerdo
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Representante Estudiantil Natalia Ramirez: Menciona que si lo ven necesario ella se acoge a la decisidon que
tomen

Profesor Néstor Bernal: Confirma que se encuentra de acuerdo.

Profesor Carlos Moreno: Menciona que, tenia la duda en pro de la calidad, estd de acuerdo en la materializacion
de las actividades y teniendo en cuenta los antecedes de esta etapa, que se ha convertido en un proceso que ha
generado retrasos, esta de acuerdo en el cambio

Profesora Astrid: Opina que esta de acuerdo

Profesora Helmut Espinosa: Opina que, lo mas importante en cualquier decisién de un proceso es reducir los
trdmites innecesarios, adicional menciona que mas alla que de que haya pares o no, es que los tiempos sean
adecuados, menciona que se acoge a las mayorias.

Profesor Diego Pulgarin: Informa que se encuentra de acuerdo con la opcidn de eliminar la revision de los pares
y que se realice solo la revisidn en el Consejo de Carrera

Profesora Martha Mejia: Informa que de acuerdo con las opiniones anteriores se toman las siguientes decisiones:
1.Eliminar la revisién de pares

2. Para el caso particular de Ingenieria Forestal, como ya viene con la aprobacion del Consejo Curricular y desde
el Comité el Comite de Curriculo ya se realizé la revision, ya se podria a pasar al Consejo de Facultad, por lo cual
pregunta, si todos estan de acuerdo

Profesor Robinson Quintana: De acuerdo
Profesora Maritza Torres: De acuerdo
Profesor Néstor Bernal: De acuerdo

Profesor Jhon Alvarado: De acuerdo

Profesor Diego Alejandro Pulgarin: De acuerdo

Profesora Niria Bonza: Comenta que, ella reviso el caso que se encuentra pendiente por revisidon de pares antes
de esta reunidn, e informa que a ella fue a quien se le asigno la revisidn de este syllabus, de acuerdo a esto aclara
gue se tomd un tiempo prudente, ya que desde el proyecto se adoptd una metodologia de reforma por el Consejo
Curricular, lo cual comento cuando entro al Comité de Curriculo, continda mencionando que todas las reformas
al plan de estudios y demas estan basadas en esa metodologia, menciona que procederd con la revisién en pro
del cumplimiento del formato, pero solicita tener en consideracién que en el caso de Ingenieria Forestal,
especificamente hay un proceso en conjunto con los profesores quienes estan revisando toda esta reforma, y

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reproduccién por
cualquier medio, sin previa autorizacion.



FORMATO: ACTA DE REUNION DE CONSEJOS .
Y/O COMITES Cédigo: GI-FR-020

Macroproceso: Direccionamiento Estratégico Version: 01 SIGUD

' Proceso: Gestion Integrada Fecha de Aprobacion:
FRANCISCO |05 DE CALDAS ' 8 13/10/2022

cuando llego este syllabus llego anterior a la decisidon que se habia tomado, esto quiere decir que fue antes de que
se decidiera hacer un proceso conjunto entre profesores, lo menciona para que no se vayan a presentar fracturas
en el proceso, ya que pueden llegar aprobaciones de syllabus de unas electivas cuando el Proyecto Curricular
estdn haciendo discusiones.

Finaliza diciendo que ya estan en mira del tema de las prdcticas y aclara que no es proceso sencillo, que es un
proceso dispendioso, informa que, como ella tiene asignado el caso y es su responsabilidad emitir una respuesta,
lo hara haciendo una anotacidn de lo que se esta viviendo en el Proyecto Curricular, que es un Proceso de Reforma,
adicional para informar al Consejo de Facultad que se esta realizando un proceso de discusion entre todos los
profesores y las discusiones y las aprobaciones se dardn en ese espacio.

Profesora Martha Mejia: Para aclarar lo entendido respecto a la respuesta de la profesora Niria, menciona que,
respecto al proceso que realizaria el Comité de Curriculo es dar un visto bueno respecto al syllabus frente al
formato que ya estd aprobado. Y en cuanto a la consulta de pasar el caso de Ingenieria Forestal al Consejo de
Facultad, considera que no es pertinente porque hay unas modificaciones al interior del Proyecto Curricular.

Profesora Niria Bonza: Confirma que es correcto lo mencionado anteriormente, porque como ya lo habia
mencionado estan llevando un proceso de discusién, sin embargo, no quiere que el profesor que tuvo la iniciativa
se sienta frustrado al ver que se inicid un proceso y no se termind, de acuerdo con esto menciona que enviara su
concepto indicando que la estructura el syllabus cumple con los requerimientos, y deja una anotacion o llamado
la atencién de lo que Ingenieria Forestal acordd para el proceso de reformay por supuesto una electiva hace parte
de ese proceso de reforma.

Profesora Martha Mejia: Menciona que, de acuerdo con esto, entonces antes de enviar al Consejo de Facultad se
daria espera a la elaboracion del concepto por parte de la profesora Niria, y sobre este se realizara una consulta
al Proyecto Curricular, para confirmar si se continua con el tramite o si el Proyecto Curricular toma otra decision.

Profesora Niria Bonza: Confirma que ella da su concepto y entendiendo las circunstancias actuales y lo decidido
por el grupo de profesores y el Consejo Curricular, se validara si la propuesta pasa a los espacios de discusion para
gue pueda ser insertado.

Profesora Martha Mejia: En conclusidn, se procederd con Ingenieria Forestal como se menciond anteriormente,
teniendo en cuenta la respuesta emitida por la profesora Niria, y a nivel general del procedimiento se eliminara
la revision de los pares, y antes de enviar a Consejo de Facultad, se dara el visto bueno desde el Comite de
Curriculo. Segun lo anterior, se actualizardn los procedimientos.

Profesor Robinson Quintana: Menciona que aunque finalmente la decision es que desde el Comité de Curriculo y
Calidad, no se tenga que revisar el documento con pares, comenta que en una ocasiéon también le paso que una persona
del Proyecto Curricular que envio un syllabus y fue pasado al Consejo, pero no se pasoé por el Comité de Curriculo, ni
por los docentes, y tampoco se realizé el andlisis que se debia hacer, el cual fue aprobado por el Consejo sin tener en
cuenta todo esto, le parece importante y sugiere que antes que sea enviado al Consejo de Carrera, sea validado que
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haya cumplido por una serie de requerimientos especificos, donde se involucre a los docentes y al Comité de Curriculo
y Calidad.

Profesora Maritza Torres: Opina que en el marco del trabajo del Comite, cuando se tomen este tipo de decisiones se
envié un comunicado al Proyecto Curricular, diciendo que dadas ciertas observaciones o las discusiones realizadas
dentro del comité de Curriculo, se ha definido o tomado algunas determinaciones, segln lo ha considerado el Comité
de Curriculo, de esta manera dar la oportunidad del que el Consejo Curricular intervengan ya que considera que debe
establecer una comunicacién amigable con todos los Consejos e informar las decisiones tomadas y recibir una
retroalimentacion.

Profesora Martha Mejia: Para concluir la Coordinadora realiza el siguiente resumen del proceso:

1. El Consejo Curricular envia el documento al Comite de Curriculo para el visto bueno,
2. EL Comite de Curriculo debe contestar al Consejo Curricular
3. El Consejo Curricular envia al Consejo de Facultad

En el caso que se presente algin cambio al interior, es el Consejo quien lo analiza

Profesora Niria Bonza: Menciona que se encuentra totalmente de acuerdo con lo mencionado por la profesora
Maritza para no romper ningun vinculo, ya que, si no se da la observacién al Proyecto Curricular, se rompen todos los
vinculos que se tengan, por lo cual considera importante contar con la apreciacion de lo que se propone,

Profesora Martha Mejia: De acuerdo con lo mencionado por la profesora Niria, la Coordinadora informa que para el
proximo Comité se expondran las dos opciones, si el Consejo Curricular lo lleva al Consejo de Facultad previo visto
bueno del Comité de Curriculo, o que sea el Consejo de Facultad que pregunte al Comite de Curriculo.

Profesora Néstor Bernal; De acuerdo con lo sefialado por el profesor Robinson, la profesora Niria y la profesora
Maritza, considera que la solicitud llegé en un momento de transicion, y opina que en estos casos lo que se puede hacer
es que el Consejo de Carrera invite a un Consejo ampliado, o invite al Coordinador o a los integrantes del Comité de
Curriculo y Calidad, para que todos estén en sintonia y de esta manera hacer que haya una comunicacién interna. Por
ultimo, considera que es muy interesante que surjan estos cursos electivos ya que hay unos elementos muy importantes
en términos investigacidon y de innovacion, y se debe pensar en la oportunidad y el momento en el que se estd
ofertando, y no esperar mucho tiempo desde su planeacion.

Profesora Niria Bonza: Comenta que teniendo en cuenta que no existe ningiin parametro de revision, le pareceria
interesante tener la mirada de lo que el Consejo de Facultad considera que debe ser la revisidon del Comité de Curriculo
y Calidad

Profesora Martha Mejia: Realiza cierre de la reunién informando que, de acuerdo con las intervenciones se realizaran
los ajusten al procedimiento para tomar la decisidén en el siguiente comité, respecto al caso pendiente de Ingenieria
Forestal se procederd como se menciond anteriormente.
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SIGUD

Profesora Maritza Torres: Considera interesante la propuesta de la profesora Niria a los Proyectos Curriculares, si su

parte administrativa no pierden autonomia.

La Coordinadora de Curriculo y Calidad realiza cierre Finaliza la sesién siendo las 06:05 PM

COMPROMISOS

Actividad/Tarea

Lider/Responsable

Fecha de
Cumplimiento

Consultar al Consejo de Facultad que considera que deba ser la
revision que debe realizar el Comite de Curriculo y Calidad a los
Syllabus allegados.

Coordinadora del
Comité Curriculo y
Calidad

Exponer en la siguiente sesion del Comité, las dos opciones
propuestas para la modificacion del procedimiento de aval de
syllabus para la presentacién de nuevos espacios académicos: si el
Consejo Curricular lo lleva al Consejo de Facultad con previo visto
bueno del Comité de Curriculo o que sea el Consejo de Facultad
quien pregunte al Comité de Curriculo.

Coordinadora del
Comité Curriculoy
Calidad

Enviar a los Proyectos Curriculares el seguimiento de los planes de
mejoramiento.

Coordinadora del
Comité Curriculoy
Calidad
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