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Proceso:

Subproceso:

Unidad Académica y/o Administrativa: Autoevaluacion y Acreditacion institucional

Hora de Inicio 02:00

Motivo y/o Evento: Reunion Autoevaluacion y Acreditacion Pregrados

Hora de Finalizacion 05:00

Lugar: Sala de Juntas Bosa

Fecha: 05 de junio de 2019

Participantes:

Nombre

Cargo

Firma

Luisa Fernanda Gonzalez

Docente

Rodolfo Franco

Docente

Néstor Ricardo Bernal Coordinador
Natalia Guerrero Velasco Asistente
Robinson Quintana Puentes Docente

Edna Margarita Vargas Sanchez

Cps Profesional

Orlando Patifio

Docente

Luis Fernando Quijano

Coordinador

Jair Preciado Docente
Helmut Espinosa Docente
Gloria Stella Acosta Docente

Andrea Lizarazo Ortiz

Representante estudiantil

Elaboré: NATALIA GUERRERO Visto Bueno del Acta:

OBJETIVO
El objetivo de la reunion es tratar temas correspondientes a los diferentes procesos que se llevan a cabo intemamente en los proyectos

curriculares y en la coordinacién de Autoevaluacion y Acreditacion FAMARENA con respecto a registro calificado, autoevaluacién vy

Acreditacion de alta calidad y todos sus sub-procesos.

ORDEN DEL DiA
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1. Verificacion del Quorum.

Se inicia la reunion con el coordinador de y las dos asistentes AyA FAMARENA, los representantes al comité de AyA FAMARENA
de los siguientes proyectos curriculares A.A, LA, LF, IS, LT, TLT, T.S.A, vy la representante estudiantil al comité AyA
FAMARENA.

2. Informe visita de pares Proyecto Curricular Tecnologia en Saneamiento Ambiental.
Los pares se fueron con una vision publica incluyente, que posee recursos, una mega infraestructura y mas que todo para
el buen desarrollo de las practicas en los laboratorios.

Las presentaciones estuvieron bien estructuradas se logré manejar la imagen institucional. Se manejaron bien los tiempos
de los desplazamientos.

En la jornada de egresados y empleadores fue una sesion muy buena, ya que respaldan mucho la tecnologia, se estan
desempenfado en las areas de conocimiento que les ensefiaron en la tecnologia.

El buen manejo de los espacios, utilizar salas magistrales, aulas de clase, auditorios para el desarrollo de la visita ayudo
en el sentido que los pares conocieran todos los espacios.

En la reunion con los estudiantes se destaco el desempefio de los docentes en su formacion.

Desde la unidad de Biblioteca se logré mostrar las areas de estudio, las consultas que se han realizado en trabajos de
grado, por libro.

En el cierre de la visita los pares dan sus observaciones y comentarios sobre el proyecto curricular.

Se destaca la parte institucional, ya que hubo una buena articulacién en las presentaciones, la profesora Gloria agradece
la ayuda del profesor Rodolfo quien le dio una guia de presentaciones y a compilar alguna informacion.

La colaboracion de todos los docentes y las representantes estudiantiles fue un gran apoyo para el buen desarrollo de la
visita.
La profesora Gloria también agradece la buena logistica por parte de la coordinacion AyA FAMARENA vy el
acompafamiento en toda la visita.

3. Souvenirs 2019 estado actual para solicitud:

Para temas de Souvenirs estamos a la espera de la de la disponibilidad presupuestal, cuando este esté disponible la
coordinacion de AyA Institucional nos informara.

4. Varios.

El decano de la facultad Jaime Ussa, informa que esta haciendo un plan para la estructuracion de todos las unidades y
comités para que la facultad tenga resultados en conjunto.

La decanatura esta haciendo un proyecto de la mano con investigaciones para mejorar el factor de docentes y manejar
una sola base de datos.

Se da un balance del presupuesto actual de la facultad para que los docentes conozcan el estado.
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Compromisos

Actividad/Tarea Lider/Responsable Fecha de Cumplimiento

Mirar cuales son los datos de dificil recuperacion para iniciar | Todos los integrantes del comité AyA | Préximo comité.
proyecto para la recuperacion de esta informacion FAMARENA
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