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OBJETIVO:

Presentacién del nuevo equipo de trabajo Comité Autoevaluaciéon y Acreditacion FAMARENA
Revisar el estado de los procesos asociados a Autoevaluacion y Acreditacion para el afio 2020, teniendo

en cuenta los compromisos adquiridos desde el Ultimo comité del afio 2019.

ORDEN DEL DiA:

1. Revisar el estado de los planes de mejoramiento para cada proyecto curricular.

2. Asignacién de par evaluador para el documento de Autoevaluacion de la Maestria en Desarrollo
Sustentable y Gestién Ambiental.
Procesos Académicos: Revisién mallas curriculares.

4. Agenda Taller de Socializacion del Informe de Autoevaluacién con fines de Renovacion de la Acreditacién
Institucional.

5. Evaluacidn o propuesta de nuevo instrumento de apreciacion.

6. Visita de Pares Académicos.

7. Horario sesiones comité Autoevaluacién y Acreditacion afio 2020.

8. Presupuesto de Autoevaluacién y Acreditacion para cada proyecto curricular.

9. Diade atencién del comité de Autoevaluacién y Acreditacion Ciudadela Universitaria Bosa Porvenir.

10. Entrega documento de Renovacidon de Registro Calificado para la Tecnologia en Gestién Ambiental y
Servicios Publicos.

11. Habilitacién encuestas en linea Ingenieria Sanitaria.

12. Listas de eventos.

DESARROLLO:

Siendo las 02:09 pm del dia 11 de febrero de 2020 se inicia la reuniéon mensual del comité de Autoevaluacion y

Acreditacion Facultad del Medio Ambiente y Recursos Naturales. Previo al desarrollo de la agenda, se presenta a

la profesional que va a acompafiar los procesos de Autoevaluacién y Acreditacion FAMARENA: la Ingeniera Angie

Catherine Patifio Sanchez.

1.

Revisar el estado de los planes de mejoramiento para cada proyecto curricular.

El docente Fernando Quijano expone el estado de entrega de los planes de mejoramiento a la Coordinacion de

Autoevaluacion y Acreditacion FAMARENA, los proyectos curriculares que han entregado a la fecha son:
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- Tecnologia en Levantamientos Topograficos
- Ingenieria Sanitaria

- Ingenieria Forestal

- Administracién Ambiental

- Tecnologia en Saneamiento Ambiental

Asi mismo, da a conocer que el CESU se encuentra proyectando un nuevo Decreto, con el que se van a articular
los procesos para la obtencion del Registro Calificado, la Acreditacién de Alta Calidad y los Planes de
Mejoramiento; lo anterior es originado dado que la vigencia para el Registro Calificado y la Acreditacidon de Alta

Calidad es diferente para un mismo proyecto curricular.

Intervencion. El profesor Rodolfo Franco (Representante del proyecto curricular de Ingenieria Sanitaria) sugiere
que las debilidades de su proyecto curricular vienen encaminadas a los procesos de bienestar, sin embargo, este
aspecto esta mas asociado a la institucidn, por lo que sugiere que la linea que corresponde a Bienestar sea

eliminada del plan de mejoramiento, ya que no corresponde a las acciones por parte del proyecto curricular.

Intervencidn. El profesor Fernando Quijano explica que no es necesario hacer un proyecto por cada factor. Sin
embargo, se aclara que las observaciones de los pares si deben ser tenidas en cuenta en el plan de

mejoramiento.

Intervencidn. El profesor Néstor Bernal (Representante del proyecto curricular de Ingenieria Ambiental) sugiere
que desde el proyecto curricular ha establecido una estrategia que corresponde a que cada proyecto del plan de
mejoramiento tenga un docente responsable a mediano y largo plazo, por lo que el docente entregara a final de

semestre un informe de avance de su proyecto.

Intervencién. El profesor Fernando Quijano explica que la modificacidon a la Resolucién 500 estd préxima a
publicarse, donde los procesos de Acreditacion van a quedar a cargo de los consejos curriculares, con el fin de
delegar funciones. Adicionalmente, esta en proyecto que los docentes (docentes de apoyo que no son los
representantes) en su plan de trabajo puedan diligenciar directamente las horas destinadas a Autoevaluacién y

Acreditacion.

Intervencion. El profesor Helmut Espinosa (Representante del proyecto curricular de Tecnologia en Gestidn
Ambiental y Servicios Publicos) invita a hacer una reflexiéon sobre la evaluacién que ha hecho el comité de

Autoevaluacion y Acreditacién Institucional en relacién con las implicaciones de la reforma de acuerdo con:
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- Disponibilidad docente en los proyectos curriculares: en este sentido, explica que no es viable que los
proyectos del plan de mejoramiento se manejen a mediano y largo plazo con un solo docente
responsable.

- Condiciones de trabajo: El docente expresa que no se puede trabajar en las condiciones anormales que
se mantienen desde hace dos afios.

- Ensefianza por competencias vs habilidades: Para evaluar por habilidades el docente explica que es
necesaria una capacitacion docente que los prepare en este aspecto.

- El Decreto 1330 de 2019 solicita gestién emocional, por lo que el docente sugiere que la institucion debe
garantizar acompafiamiento psicopedagodgico.

- Docentes en proceso de pensién: El docente informa al comité de A y A FAMARENA que en la TGASP
cinco (5) docentes se encuentran en proceso de recibir pensién y tres (3) docentes estan en proceso de
asignacidn de afo sabatico, por lo que en el proyecto curricular quedan seis (6) docentes; en este
sentido, el docente Helmut Espinosa se cuestiona sobre la recarga de trabajo al dejar con toda la
responsabilidad de Autoevaluacién y Acreditacién a los docentes que se quedan asociados al proyecto
curricular.

- Para que la institucion logre la renovacién de la Acreditacion, el docente considera que desde éste
comité se debe enviar un mensaje sobre las dificultadas que desde la facultad se presentan. El docente
argumenta que no se puede hablar de alta calidad cuando los tiempos de formacién no se han cumplido
desde el afo 2017.

Intervencion. El profesor Jair Preciado (Representante del proyecto curricular de Ingenieria Sanitaria) expresa
gue a partir del comité de A y A debe surgir la necesidad para que la Universidad replantee los procesos. Tal es
el caso del Centro de Investigacidn, el cual estd reduciendo las perspectivas de investigacion, sin embargo, la

universidad si exige que los docentes relacionen en su plan de trabajo los productos de investigacion.

Intervencion. El profesor Néstor Bernal (Representante del proyecto curricular de Ingenieria Ambiental) explica
qgue la problemdtica se sustenta a nivel micro a partir de las vivencias en los proyectos curriculares y a nivel
macro a partir de las vivencias institucionales, por lo que sugiere que debe existir articulacién entre lo microy lo
macro. En este sentido, el docente sugiere que debe existir una sincronia entre la facultad y el plan de
mejoramiento institucional. El docente propone reunién con decanatura para propiciar el plan de mejoramiento

a nivel de facultad.
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Intervencion. La profesora Gloria Stella Acosta (Representante del proyecto curricular de Tecnologia en
Saneamiento Ambiental) explica que la estrategia que desarrollaron en su proyecto curricular para recibir el
apoyo de los docentes del mismo en los proyectos para el plan de mejoramiento corresponde a asignar a los

docentes las actividades de acuerdo con sus preferencias, gustos, afinidades y habilidades.

Intervencién. De acuerdo con las sugerencias por parte de los integrantes del comité, el profesor Fernando
Quijano invita a los docentes a participar en las jornadas de socializacién que se van a llevar a cabo en la facultad
los dias 24 de febrero de 2020 (sede vivero) y 26 de febrero de 2020 (sede Ciudadela Universitaria Bosa
Porvenir). Adicionalmente, explica el apoyo por parte de Autoevaluacién y Acreditacidn Institucional, ya que, por
iniciativa propia, la profesora Pilar decidid redistribuir el rubro que se destina a esta dependencia anualmente, el
cual se ha mantenido constante hace varios afios, aumentando en $500.000 el apoyo a cada proyecto curricular,
para un total de $2.000.000.

Intervenciodn. El profesor Néstor Bernal (Representante del proyecto curricular de Ingenieria Ambiental) explica
gue las horas que los docentes representantes al Comité de AYA destinan a estas actividades no son las mismas
a las que el proyecto curricular descarga en el plan de trabajo para esta actividad; por lo que se sugiere que los
docentes que apoyan estas actividades tengan este mismo tipo de descarga en sus planes de trabajo, asi pueden
aumentar el grado de responsabilidad con los procesos de AYA. El docente sugiere una visidn estratégica desde

el punto de vista de planeacion.

Conclusion. Los docentes que se encuentran pendientes por entregar se comprometen a enviar el plan de
mejoramiento en la proxima semana. Adicionalmente, el equipo de trabajo de la Coordinacion de
Autoevaluacion y Acreditacion FAMARENA se compromete a retroalimentar los planes de mejoramiento antes

del préximo comité.

2. Asignacion de par evaluadora para el documento de Autoevaluacidén de la Maestria en Desarrollo

Sustentable y Gestion Ambiental.

Los participantes en el comité de Autoevaluacién y Acreditacion FAMARENA eligen a la docente Ruth Miryam
Moreno Aguilar como par evaluador de la Maestria en Desarrollo Sustentable y Gestion Ambiental, teniendo en

cuenta sus conocimientos en las teorias de Gestién Ambiental y su trayectoria previa en dicha maestria.

De la misma forma, la Coordinacién de AYA es compromete a hacer la revision correspondiente del documento

de autoevaluacion de la Maestria en Desarrollo en Sustentable y Gestion Ambiental.
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3. Procesos Académicos: Revision mallas curriculares.

La Coordinacion de Autoevaluacidon y Acreditacion FAMARENA sugiere a los docentes de cada proyecto
curricular, elaborar una linea de tiempo en la que se establezca la fecha y el numero de las renovaciones
curriculares de cada proyecto curricular; haciendo una observacién en la importancia de renovar las mallas
curriculares, conforme avanza el tiempo, las experiencias de los egresados, las innovaciones tecnoldgicas, el

campo de accion, entre otros.

La Coordinacién de Autoevaluacidn y Acreditacion FAMARENA hace aclaracion en relacién a que en el marco del
Decreto 1330 de 2019, la renovacién de las mallas curriculares no implica visita de pares, ni aprobacién por
parte del Consejo Superior Universitario, solamente se dirige al Consejo Académico. Adicionalmente, se aclara
gue se pueden realizar modificaciones a las mallas curriculares en una proporcidn menor al 30% con respecto al

total de los factores.

Intervenciodn: El profesor Helmut Espinosa (Representante Comité AYA Tecnologia Gestion Ambiental y Servicios
Publicos) argumenta que el Decreto 1330 de 2019 requiere variables fundamentales: concepto de investigacion
formativa, concepto de habilidades e inclusién de formacidn virtual, explicando que en el proyecto curricular de
TGASP los docentes no quieren hacer parte de la formacion virtual. El docente explica que el Consejo Académico
establece que habra reforma curricular cuando supere el 25% de transformacidon del plan de estudios, pasando
por los tres estamentos. Particularmente para el TGASP no se tiene dominio sobre el plan de estudios, por lo que

las asignaturas de profundizacion solamente corresponden a una proporcién menor al 50% del plan de estudios.
En este sentido, el docente explica que el Consejo Académico recibe:

e Cambios en la localizacion de los espacios académicos de acuerdo con las areas: profundizacion,

fundamentacion o formacion especializada.

e Reasignacion de créditos sin que se modifique el total de créditos

e Nuevas materias en el plan de estudios
El docente explica que, para modificaciones mayores, se debe pasar por el Consejo Superior Universitario.
Intervencion Coordinador AyA: El docente Luis Fernando Quijano explica que las modificaciones del nombre del

titulo profesional deben ser aprobadas por el Consejo Superior Universitario. Adicionalmente, el 15% de los
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créditos totales del proyecto curricular puede hacer inmersién por aulas virtuales, sin que requiera aprobacion

por el Consejo Superior Universitario.

Intervencion: El profesor Helmut Espinosa (Representante Comité AYA Tecnologia Gestion Ambiental y Servicios

Publicos) propone que las electivas intrinsecas sean virtuales.

Intervencién Coordinador AyA: El docente Fernando Quijano propone que el comité de curriculo especifique las

modificaciones permitidas al plan de estudios, ya que, a partir de esto, se van a generar las actualizaciones de la

malla curricular para cada proyecto.

Intervencion: El profesor Néstor Bernal (Representante del proyecto curricular de Ingenieria Ambiental) explica

los elementos que se han tenido en cuenta desde el proyecto curricular de Ingenieria Ambiental para ajustar el

plan de estudios:

e Evidencias de MOGAMBO en el que se realiza la reflexion sobre la forma en que se debe realizar los

ajustes curriculares

e Setienen en cuenta los temas de internacionalizaciéon, de acuerdo con la politica del CERI

e Sumatoria de créditos se mantuvo constante, solamente se hizo redistribucion de créditos

e Secuenciacién de contenidos

Intervencién: El profesor Carlos Diaz (Representante del proyecto curricular de Administracion Ambiental)

explica que en la metodologia de Acreditacién presentan los siguientes criterios para las modificaciones del plan

de estudios:

e Se debe tener estudios de tendencias nacionales e internacionales

o Necesidades locales, regionales y nacionales relacionadas con el campo de estudios

e Criterios de interdisciplinariedad y flexibilidad curricular

e Egresados

e Estudiantes y Docentes

e Articulado con los objetivos del programa

Adicionalmente, el docente Carlos Diaz plantea una inquietud en cuanto a las normas del MEN para la

renovacion de la acreditacion, ya que, con esta renovacién, no se tendria que pasar las modificaciones

curriculares por el

Consejo Superior Universitario.
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Intervencion: El profesor Luis Fernando Quijano explica que solamente requieren pasar por el Consejo Superior

Universitario las modificaciones en el nombre y la modalidad.

Intervenciodn: El profesor Helmut Espinosa (Representante Comité AYA Tecnologia Gestion Ambiental y Servicios

Publicos) explica los filtros para renovacion de las renovaciones curriculares:

e Consejo de Carrera
o Comité AYA
e Comité de Curriculo

e Consejo de Facultad

Intervencidn: El profesor Luis Fernando Quijano explica que, a partir de la discusidon de las modificaciones
curriculares, se compromete a acordar una reunién con el comité de curriculo, con el fin de aclarar los temas

asociados a las renovaciones del curriculo.

Intervencidn Asistente Decanatura: El asistente a la decanatura explica que desde la rectoria se esta trabajando
en los procesos de doble titulacién, teniendo en cuenta modelos aplicados en otras universidades que ya lo

implementaron.

4. Agenda Taller de Socializacion del Informe de Autoevaluacién con fines de Renovacién de la
Acreditacion Institucional.

Por parte de la Coordinacién General de Autoevaluacién y Acreditacién se programo la socializacién del Informe
de Autoevaluacién con fines de Renovacion de la Acreditacidon Institucional, la cual se llevard a cabo de la

siguiente forma:

Facultad Sede Fecha Hora Lugar
Medio Ambiente vy | Vivero Auditorio Pablo Julio
24/02/2020 02:00 pm —04:00 pm
Recursos Naturales Montes Buritica
Ciudadela
Universitaria Bosa 26/02/2020 02:00 pm —04:00 pm Auditorio Principal
Porvenir
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Se solicita hacer extensiva esta invitacion a toda la comunidad universitaria.

5. Evaluacidén o propuesta de nuevo instrumento de apreciacion.

El docente Luis Fernando Quijano explica que los instrumentos de apreciacién corresponden a las encuestas en
linea, pero cada proyecto curricular es auténomo en la forma de evaluacién, por lo que se pueden aplicar
talleres focales, entre otras herramientas. En cuanto al instrumento actual (encuestas en linea), se evidencia que
en muchos casos las preguntas no van de acuerdo a cada proyecto curricular o no estan actualizadas con la
realidad de la universidad. Por lo que el docente propone nuevos instrumentos de evaluacién o que los docentes

del comité sugieran nuevas preguntas que sean acorde con lo que se quiere evaluar.

Los docentes expresan que el instrumento de apreciacién actual no es facil de responder por parte del
encuestado, por lo que los resultados no podrian evidenciar la apreciacion real de la comunidad educativa; en
este sentido, se propone a los docentes que sugieran las preguntas que aportarian resultados significativos para

los procesos de autoevaluacién que se llevan a cabo en cada proyecto curricular.

Intervencidn: Profesor Néstor Bernal (Representante Comité AYA Ingenieria Ambiental) expone que el
instrumento de apreciacion puede ser a nivel cuantitativo y cualitativo, asi mismo, el docente considera que las
preguntas deben estar encaminadas frente a nuevos aspectos del Decreto 1330 de 2019, PUI, Plan de Desarrollo
de la Universidad. Estos instrumentos pueden ser una de las fuentes de informacién para elaborar indicadores
en cada proyecto curricular. El instrumento de apreciacidon debe responder al modelo de Acreditacion, Decreto
1330 de 2019, PUI, Plan de Desarrollo de la Universidad.

Intervencidon: Profesor Carlos Diaz (Representante Comité AYA Administracion Ambiental) explica que el

instrumento deberia tener representatividad en cuanto a la muestra de los encuestados.

Intervencion: La Profesora Gloria Stella Acosta (Representante Comité AYA Tecnologia en Saneamiento
Ambiental) explica que los docentes no estan capacitados para formular las encuestas. La docente sugiere poder

contar con personal capacitado para este tema.

Intervencién: El profesor Luis Fernando Quijano explica que la sugerencia desde la Coordinacién de
Autoevaluacion y Acreditacién FAMARENA es a construir desde la experiencia como encuestados y analistas del

instrumento, la forma en la que se puede contribuir a mejorar esta herramienta.
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6. Visita de Pares Académicos.

De acuerdo a que se solicité modificacién para los pares académicos para el proyecto curricular de Tecnologia
en Levantamientos Topograficos, el estado en el CNA corresponde a: RE ASIGNACION DE PARES. En cuanto a

Ingenieria Ambiental, el estado en la pagina del CNA es “Completitud de Autoevaluacién”.

7. Horario sesiones comité Autoevaluacion y Acreditacion afo 2020.

El horario para las sesiones de comité de Autoevaluacién y Acreditacién para el aiio 2020 se realizaran una vez al
mes los dias martes, en el horario de 02:00 pm a 04:00 pm. Alternando entre la sede Vivero y la Ciudadela Bosa
Porvenir. Esta franja aplica hasta que se culminen las actividades del 2019-3, posteriormente se revisara si es

posible cambiar el horario para que coincida con la franja institucional.

8. Presupuesto de Autoevaluacion y Acreditacién para cada proyecto curricular.

El presupuesto que Autoevaluacion y Acreditacién destina para cada proyecto curricular aumenté en $500.000
para cada uno, por lo que el presupuesto total es de $2.000.000 para cada proyecto curricular. En este sentido,
se solicita a los docentes representantes que hagan llegar a la Coordinacién de Autoevaluacion y Acreditacién la

actualizacién en la distribucién de los rubros para la nueva asignaciéon econémica.

El presupuesto que Autoevaluacidn y Acreditacién se puede asignar a:

- Material de Sensibilizacion

- Logistica

- Conferencistas y/o talleristas
- Publicidad

- Pasajes Aéreos

Intervencion: El profesor Helmut Espinosa (Representante Comité AYA Tecnologia Gestion Ambiental y Servicios
Publicos) propone que los participantes al Comité de AYA destinen rubros del presupuesto para asistir al
congreso de “Competencias e Investigacion” organizado por el CESU, el cual tendra lugar en la ciudad de
Medellin los dias 19, 20y 21 de marzo de 2020.
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Los docentes se comprometen a enviar por correo electrdnico la asignacién presupuestal para cada proyecto
curricular el dia 14 de febrero de 2020.

9. Diade atencidn del comité de Autoevaluacion y Acreditacion Ciudadela Universitaria Bosa Porvenir.

A partir del mes de marzo de 2020, la atencién en la Ciudadela Universitaria Bosa Porvenir se realiza

semanalmente, el dia lunes.

10. Entrega documento de Renovacion de Registro Calificado para la Tecnologia en Gestion Ambiental y

Servicios Publicos.

Se recuerda al docente Helmut Espinosa que la fecha de radicacién del documento de renovacién del registro
calificado del proyecto curricular de Tecnologia en Gestion Ambiental y Servicios Publicos en la Coordinacién de

Autoevaluacion y Acreditacion FAMARENA correspondia al 8 de febrero de 2020.

Adicionalmente, se recuerda la importancia de radicar los documentos en los tiempos establecidos, ya que el
documento debe ser revisado y retroalimentado por la Coordinacién de Autoevaluacidon y Acreditacion
FAMARENA, previo a la radicacion en la Coordinaciéon General de Autoevaluacion y Acreditacion el dia 8 de abril
de 2020, para finalmente radicar ante el MEN el 08 de julio de 2020.

Intervenciodn: El profesor Helmut Espinosa (Representante Comité AYA Tecnologia Gestién Ambiental y Servicios
Publicos) se compromete a entregar el documento de autoevaluacidn y registro calificado, el dia 28 de febrero
de 2020.

11. Habilitacién encuestas en linea Ingenieria Sanitaria.

Se informa al docente Jair Preciado que las encuestas en linea para el proyecto curricular de Ingenieria Sanitaria
se habilitaran entre el 02 de marzo de 2020 y el 30 de abril de 2020.

12. Listas de eventos.
Se informa a los docentes que una vez se realicen eventos asociados a Autoevaluacién y Acreditacién en cada
proyecto curricular, se debe presentar en la oficina de la Coordinacién de Autoevaluacion y Acreditacién, las

listas originales de asistencia.

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reproduccién por
cualquier medio, sin previa autorizacion.
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13. Compromisos

En la sesion se acordaron las siguientes tareas:

COMPROMISOS

Actividad/Tarea

Lider/Responsable

Fecha de Cumplimiento

Entrega Planes de Mejoramiento Ingenieria Ambiental,
Tecnologia en Gestidn Ambiental y Servicios Publicos,
Ingenieria Topografica y Administracion Deportiva.

Representantes Comité de
Autoevaluacidn y Acreditacion
de cada proyecto curricular

Febrero 21 de 2020

Coordinacién Autoevaluacion y

Retroalimentacion Planes de Mejoramiento entregados . Marzo 24 de 2020
Acreditacion
Representantes Comité de
Linea de tiempo de renovacion de mallas curriculares Autoevaluacion y Acreditacion Marzo 24 de 2020
de cada proyecto curricular
Aportes sobre herramientas que contribuyan a mejorar Representantes Comité de
Autoevaluacion y Acreditacion Marzo 24 de 2020

los instrumentos de apreciacion en linea.

de cada proyecto curricular

Presupuesto de Autoevaluacién y Acreditacion por cada
proyecto curricular

Representantes Comité de
Autoevaluacion y Acreditacion
de cada proyecto curricular

Febrero 28 de 2020

Documento maestro de Renovacion de Registro
Calificado Tecnologia en Gestion Ambiental y Servicios
Publicos

Representantes Comité de
Autoevaluacion y Acreditacion
Tecnologia en Gestidn
Ambiental y Servicios Publicos

Febrero 28 de 2020

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reproduccién por

cualquier medio, sin previa autorizacion.




