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ACTA No. 009
Proceso: Autoevaluacion y Acreditacion Subproceso: Autoevaluacion y Acreditacion de facultad
Unidad Académica y/o Administrativa: Autoevaluacion y Acreditacion Hora de Inicio 10:08 am
Motivo y/o Evento: Reunién Autoevaluacion y Acreditacion Posgrados Hora de Finalizacion 11:30 am
Lugar: Sala de Juntas Posgrados Fecha: 24 de julio de 2019
Nombre Cargo Firma

Clara Botia Flechas Docente

Julio Beltran Vargas Docente

Carlos Javier Gonzalez Docente
Participantes: Giovanny Bogota Docente

Angela Parrado Docente

Luis Fernando Quijano Coordinador

Edna Margarita Vargas Sanchez Cps Profesional

Luis Fernando Quijano Coordinador
Elaboré: Edna M. Vargas S Visto Bueno del Acta:

OBJETIVO

El objetivo de la reunion es tratar temas correspondientes a los diferentes procesos que se llevan a cabo intemamente en los proyectos
curriculares y en la coordinacion de Autoevaluacion y Acreditacion FAMARENA con respecto a registro calificado, autoevaluacion y
Acreditacion de alta calidad y todos sus sub-procesos.

ORDEN DEL DiA
1. Verificacion del Quorum.

Se da inicio a la reunion con 4 Personas, CPS profesional y Coordinador del comité AyA FAMARENA.
2. Asignacion de par del documento de Autoevaluacion PC de Esp. en Ambiente y Desarrollo Local.
Los coordinadores empiezan a indagar acerca del posible revisor de este documento, se consensa en dejar al profesor

Rodolfo Franco como revisor del documento de Autoevaluacién, dada su experiencia en los diferentes procesos de
Autoevaluacion y Acreditacion.

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su
reproduccion por cualquier medio, sin previa autorizacion.
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3. Estado de entrega de documentos de Autoevaluacion de las Maestrias de la facultad:

Con respecto al documento de Maestria en infraestructura vial, las recomendaciones acerca de la presentacion ante
consejo académico, el coordinador considera pertinente destacar las diferencias entre esta maestria y la maestria ofertada
en la sede Tecnoldgica, también tener en cuenta el presupuesto y tener a la mano el aval de aprobacion presupuestal
emitido por oficina asesora de planeacion y exponer la apertura de las cohortes que sean diferentes a las de la
especializacién. Surge la duda de la periodicidad entre la recepcién del consejo académico y consejo superior, la cual se
estima en un periodo de un afo 0 minimo seis meses.

En cuanto a Maestria en Bosques informan que estan atrasados en la entrega de su autoevaluacion dada la carencia de
personal para terminar el documento, informan la entrega a finales del segundo semestre 2019; ante este punto se une la
Maestria en Desarrollo Sustentable que llevan un adelanto del 50% la cual deja claro que al inicio del afio se realizd un
compromiso de trabajo con el asistente actual, Camilo Silva, pero dado a diferentes inconvenientes con él y el coordinador
se manifiesta la necesidad de contratar un profesional exclusivo para la elaboracién de los documentos. Se deja claro que
no se puede seguir contratando un estudiante y deja claro el manifiesto de no trabajar mas con Camilo Silva de acuerdo a
los inconvenientes mencionados anteriormente y entorno a la elaboracién del documento de Autoevaluacion. Los profes
deciden solicitar mediante el consejo de posgrados solicitar un profesional al sefior decano.

Los docentes solicitan apoyo de la coordinacién de Autoevaluacion y Acreditacion de facultad o de profesores de otros
Proyectos Curriculares que apoyen en posgrados y que tengan descarga de horas no lectivas; dado que en la mayoria de
estos Proyectos curriculares solo hay uno o dos Docentes de Planta y no pueden ser representantes y asumir
responsabilidades de todos los comités de la facultad y de la universidad, de igual forma se necesita una carga exclusiva
para los documentos de Autoevaluacién para estos profesores.

4. Varios.
Se habla acerca del modelo sistémico de Autoevaluacion (Bitacora) explicando el contenido y cambios en el modelo actual. De igual
forma se habla acerca de los créditos y de su revisién cada dos afios, en donde se sugiere que se hablen de estos temas con la

Coordinadora de Curriculo.

Se solicita que las Reuniones de Posgrados sean en una franja los miércoles de 2 a 4 p.m. (Franja Institucional) y una vez al mes.
Remitir la resolucion 053, Acuerdo 009 y Documento plantilla para la Modificacién de Plan de Estudios

Compromisos
Actividad/Tarea Lider/Responsable Fecha de Cumplimiento
Remitir la resolucion 053, Acuerdo 009 y Documento | Coordinacion de AyA FAMARENA Semana del 24 al 31 de Julio

plantilla para la Modificacién de Plan de Estudios
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