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ACTA No. 007

Proceso: Autoevaluacion y Acreditacion

Subproceso: Planes de Mejoramiento FAMARENA

Unidad Académica y/o Administrativa: Autoevaluacion y Acreditacion institucional

Hora de Inicio 2:04 p.m.

Motivo ylo Evento Planes de Mejoramiento Administracién ambiental, Ingenieria Topogréfica y
Tecnologia en Levantamientos Topograficos

Hora de Finalizacion 3:45 p.m.

Lugar: Sala de Juntas Decanatura

Fecha: 04 de Abril de 2017

Participantes:

Nombre

Cargo

Firma

Nadenka Melo Brito

Coordinadora de Autoevaluacion y Acreditacién
FAMARENA

Camila Buitrago R.

Asistente Planes de Mejoramiento Coordinacién
General de Autoevaluacion y Acreditacion.

Carlos Diaz Rodriguez

Representante Proyecto Curricular de Administracién
Ambiental.

Wilson Pinzdn Casallas

Representante Proyecto Curricular de Ingenieria
Topogréfica.

Orlando Patifio Pérez

Representante Proyecto Curricular de Tecnologia en
Levantamientos Topograficos

Edna Margarita Vargas

Asistente A'y A Facultad del Medio Ambiente y
Recursos Naturales.

Elaboré: Edna Margarita Vargas Sanchez

Visto Bueno del Acta: Nadenka Melo Brito

OBJETIVO

El objetivo de la reunién es Capacitar en el tema de planes de Mejoramiento, dicho cambio se esté ajustando al nuevo formato CNA y esta

entorno a la Acreditacidn Institucional.

ORDEN DEL DiA

1
2
3.
4,
5
6

Verificacion del Quorum.

Revision del Formato de Plan de Mejoramiento.

Socializacion de los formatos existentes de Plan de Mejoramiento.

Comparacion con el Plan de Mejoramiento Institucional.

Dificultades.

Cierre se establecen compromisos y responsabilidades.

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su
reproduccion por cualquier medio, sin previa autorizacion.
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DESARROLLO

1. Verificacion del Quorum.
Se realiza la verificacién de quérum y se da inicio a la reunién con 2 personas, mas la Coordinadora de Autoevaluacion y Acreditacion
FAMARENA, Asistente de Planes de Mejoramiento y Asistente Autoevaluacion y Acreditacion FAMARENA.

2. Revision del Formato de Plan de Mejoramiento.

Se especifican las columnas del formato del Plan de Mejoramiento CNA dispuesto por la Coordinacion general de autoevaluacion y Acreditacion
en donde se desarrolla la definicion de cada columna, alli surgen preguntas como el valor de la ponderacién y peso de cada actividad, de igual
manera se sugiere dar algunos incentivos a los Proyectos Curriculares Acreditados en aras de ayuda de su Plan de Mejoramiento.

3. Socializacion de los formatos existentes de Plan de Mejoramiento.

Se plantea la idea de analizar el Proyecto Curricular y de identificar los tiempos y problemas que se han plasmado en su Plan de Mejoramiento,
los Proyectos Curriculares atienden a las modificaciones realizadas por parte de la Asistente Camila Buitrago y sugieren que se envien dichas
modificaciones planteadas al correo de los Representantes presentes en la reunién para comenzar a aplicar los cambios mencionados.

Se exalta la elaboracion de la cartilla ya que para muchas dudas o procesos que tienen los Proyectos Curriculares entorno a los Planes de
Mejoramiento se considera que la cartilla tiene lo necesario para el seguimiento y mejoramiento del mismo, el Proyecto Curricular de Ingenieria
Topografica se compromete a reestructurar su Plan de Mejoramiento y entregar en la menor brevedad posible el documento corregido para la
primera semana de mayo (8 de Mayo).

4. Comparacion con el Plan de Mejoramiento Institucional.

Se presenta el Plan de Mejoramiento Institucional en el cual se pueden destacar algunas actividades que son primordiales en los Planes de
Mejoramiento de los Proyectos Curriculares, se encuentran algunas actividades en rojo las cuales el compromiso es incluidas en el Plan de
Mejoramiento de cada proyecto y asi contribuir a la solucion de dicho factor.

5. Dificultades.
Se realizan diferentes preguntas entomo a la Plantilla del CNA a las cuales la Asistente Camila Buitrago da solucion en el momento.
6. Cierre, compromisos y responsabilidades.

Los compromisos se establecen el recuadro siguiente:

Compromisos

Actividad/Tarea Lider/Responsable Fecha de Cumplimiento

Enviar insumos y cuadro del estado actual de los

. Co amila Buitrago
Proyectos Curriculares en su Plan de Mejoramiento ¢ g

Enviar adelantos de su Plan de Mejoramiento para el 08 de | Ingenieria Topografica, Administracion
Mayo de 2017 Ambiental y Tec. Levantamientos Topograficos

Sin més temas por tratar, siendo las 3:45 p.m. Se da por terminada la reunion.

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su
reproduccion por cualquier medio, sin previa autorizacion.
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ORIGINAL FIRMADA Y APROBADA POR LOS INTEGRANTES DEL COMITE

Nadenka Beatriz Melo Brito
Coordinadora
Comité de Autoevaluacion y Acreditacion
Facultad del Medio Ambiente y Recursos Naturales

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su
reproduccion por cualquier medio, sin previa autorizacion.




